
บริษัท เอไอเอ จํากดั 

181 ถนนสุรวงศ ์บางรัก กรุงเทพฯ 10500 

 

 

 

บันทึกสลกัหลงัขยายสิทธิประโยชน์สัญญาเพิม่เติมคุ้มครองค่ารักษาพยาบาล 

เม่ือเข้ารับการรักษาพยาบาล ณ โรงพยาบาลในสิทธิ 

 

บันทึกสลกัหลังขยายสิทธิประโยชน์สัญญาเพิ่มเติมคุ ้มครองค่ารักษาพยาบาลเม่ือเข้ารับการรักษาพยาบาล                    

ณ โรงพยาบาลในสิทธิ ถือเป็นส่วนหน่ึงของสัญญาเพิ่มเติมท่ีบนัทึกสลกัหลงัน้ีแนบอยู่ ไม่ว่าขอ้ความใดในสัญญา

เพิ่มเติมท่ีบนัทึกสลกัหลงัน้ีแนบอยู่ ระบุไวเ้ป็นอย่างอ่ืน เป็นท่ีเขา้ใจและตกลงว่า บนัทึกสลกัหลงัน้ีจะมีผลคุม้ครอง 

ตั้งแต่วนัท่ี 18 พฤศจิกายน 2568 ถึงวนัท่ี 17 พฤศจิกายน 2569 โดยมีคาํนิยามและขอ้ตกลงคุม้ครอง เป็นดงัต่อไปน้ี 
 

คํานิยาม 

โรงพยาบาลในสิทธิ หมายถึง โรงพยาบาลท่ีได้รับการยอมรับจากทางบริษทัว่ามีมาตรฐานการให้บริการผ่าน

เกณฑท่ี์บริษทักาํหนด โดยสามารถตรวจสอบรายช่ือโรงพยาบาลไดท้างเว็บไซต์     

https://www.aia.co.th/th/health-wellness/aia-smart-network 
   

โรงพยาบาลนอกสิทธิ หมายถึง โรงพยาบาลอ่ืน ๆ นอกเหนือจากโรงพยาบาลในสิทธิ 
   

กรณีเข้ารับการรักษา 

พยาบาลแบบฉุกเฉิน 

หมายถึง กรณีผูเ้อาประกนัภยัไดรั้บบาดเจ็บ หรือมีอาการป่วยฉุกเฉิน โดยอา้งอิงคาํนิยามใน 

คู่มือแนวทางการปฏิบติัของสถาบนัการแพทยฉุ์กเฉินแห่งชาติ (สพฉ.) ปี 2558 

หรือฉบบัท่ีจะมีการแกไ้ขเปล่ียนแปลงโดย สพฉ. และมีความจาํเป็นทางการแพทย์

ตอ้งเขา้รับการรักษาพยาบาลในโรงพยาบาลนอกสิทธิ บริษทัจะพิจารณาให้ความ

คุม้ครองเสมือนการเขา้รับการรักษาพยาบาลในโรงพยาบาลในสิทธิ โดยตอ้งนาํส่ง 

“ใบประเมินคดัแยก ผูป่้วยฉุกเฉิน” ประกอบการพจิารณาของบริษทั 

  (1) ตามคาํนิยาม “ผูป่้วยฉุกเฉินวิกฤต ระดบั 1” และโรงพยาบาลตรวจสอบกบั

ระบบของ สพฉ. พบวา่เป็นภาวะอาการท่ีเขา้กบัสัญลกัษณ์ “สีแดง หรือเป็น

ผูป่้วยฉุกเฉินวิกฤต ระดบั 1” เช่น ภาวะหัวใจหยุดเตน้เฉียบพลนั (Cardiac 

arrest) การอุดกั้นทางเดินหายใจ (Airway obstruction) กลุ่มอาการหายใจ

ลาํบากอย่างรุนแรงเฉียบพลนั (Severe respiratory distress) ภาวะช็อก (Shock) 

ภาวะหมดสติ (Coma) หรือก่ึงหมดสติ (Semi-coma) หรือกาํลงัชกัเม่ือแรกรับ

ท่ีจุดคดัแยก เป็นตน้ หรือ 

  (2) ตามคาํนิยาม “ผูป่้วยฉุกเฉินเร่งด่วน ระดบั 2” และโรงพยาบาลตรวจสอบ

กบัระบบของ สพฉ. พบวา่เป็นภาวะอาการเขา้กบัสัญลกัษณ์ “สีเหลือง หรือ

เป็นผูป่้วยฉุกเฉินเร่งด่วน ระดบั 2” เช่น ค่าอตัราการเตน้ของหัวใจ (Heart 

Rate) และบนัทึกอตัราการหายใจ (Respiratory Rate) ของแต่ละช่วงอายุมี

อตัราเกินกว่าเกณฑท่ี์ สพฉ. กาํหนดภาวะฉุกเฉินทางประสาทและมีอาการ

ซึมลงเม่ือเทียบกบัความรู้สึกเดิม (Alteration of consciousness) อาการปวด

มากจนกระสับกระส่าย (Pain) เกินวา่เกณฑท่ี์กาํหนดของ สพฉ. ถูกสัตวพ์ิษ

ร้ายแรงกดั/ต่อย อาเจียนเป็นเลือดสด อาการหายใจเหน่ือยหอบตามเกณฑ์

ของ สพฉ. อาการหมดสติชั่ววูบ อาการขาดสารนํ้ ามาก เช่น ตาโหล ปาก

แหง้ ปัสสาวะนอ้ย เป็นตน้ 
 

https://www.aia.co.th/th/health-wellness/aia-smart-network


 

ข้อตกลงคุ้มครอง 
 

ในขณะท่ีสัญญาเพิ่มเติมท่ีบนัทึกสลกัหลงัน้ีแนบอยู่มีผลคุม้ครอง เม่ือผูเ้อาประกนัภยัไดรั้บการบาดเจ็บ หรือ

การป่วยเม่ือพน้ระยะเวลาท่ีไม่คุม้ครอง (Waiting Period) ของสัญญาเพิ่มเติมท่ีบนัทึกสลกัหลงัน้ีแนบอยู่ เป็นเหตุให้มี

ความจาํเป็นทางการแพทยใ์ห้ตอ้งรับการรักษาพยาบาลในโรงพยาบาล และผูเ้อาประกนัภยัไดรั้บการรักษาพยาบาล ณ 

โรงพยาบาลในสิทธิ ซ่ึงวนัแรกท่ีผูเ้อาประกันภยัเขา้รับการรักษาพยาบาลเกิดขึ้นตั้งแต่ วนัท่ี 18 พฤศจิกายน 2568                  

ถึงวนัท่ี 17 พฤศจิกายน 2569 บริษทัจะขยายสิทธิประโยชน์ค่ารักษาพยาบาล ตามตารางผลประโยชน์ ดงัต่อไปน้ี 
 

สัญญาเพิม่เติม 

ความคุ้มครองค่ารักษาพยาบาล 

ผลประโยชน์สูงสุด 

ต่อรอบปีกรมธรรม์1 

ผลประโยชน์สูงสุด 

ต่อการเข้าพกัรักษาตัวเป็น

ผู้ป่วยในคร้ังใดคร้ังหน่ึง/

ต่อรอบปีกรมธรรม์2 

จํานวนวันสูงสุด 

ของค่าห้องและค่าแพทย์ 

ต่อการเข้าพกัรักษาตัวเป็น

ผู้ป่วยในคร้ังใดคร้ังหน่ึง3 

เอไอเอ เฮลธ์ แฮปป้ี 

- แบบ 2020e  

- แบบ 2020e-UDR   

เพิ่มขึ้นเป็น 

1.2 เท่า 
- - 

เอไอเอ เฮลธ์ เซฟเวอร์ 

- แบบ 2020a 

- แบบ 2020a-UDR 

- 
เพิ่มขึ้นเป็น 

1.2 เท่า 
- 

เอไอเอ เอช แอนด ์เอส พลสั โกลด ์

- แบบ 2013b 
- 

เพิ่มขึ้นเป็น 

1.2 เท่า 

เพิ่มขึ้นเป็น  

365 วนั 

เอไอเอ เอช แอนด ์เอส  

(แบบมาตรฐานใหม่) 

- แบบ 2021a 

- แบบ 2021a-UDR 

- - 
เพิ่มขึ้นเป็น  

365 วนั 

เอไอเอ เอช แอนด์ เอส เอก็ซ์ตร้า 

(แบบมาตรฐานใหม่)  

- แบบ 2021b 

- แบบ 2021b-UDR 

- - 
เพิ่มขึ้นเป็น  

365 วนั 

เอไอเอ เอช แอนด ์เอส เอก็ซ์ตร้า 

- แบบ 2017i 

- แบบ 2017i-UDR 

- - 
เพิ่มขึ้นเป็น  

365 วนั 

สัญญาเพิ่มเติมผลประโยชน์อนัพึง
ไดรั้บจากการรักษาในโรงพยาบาล
และศลัยกรรม 

- แบบ 1959T  
- แบบ 1959T-UDR 
- แบบ 1960  
- แบบ 7000 
- แบบ 7002 

- - 
เพิ่มขึ้นเป็น  

365 วนั 



   

หมายเหตุ: 1 
ผลประโยชน์สูงสุดต่อรอบปีกรมธรรม์ 

  
สําหรับสัญญาเพิม่เติม เอไอเอ เฮลธ์ แฮปป้ี 

  หมายถึง บริษทัจะเพิ่มผลประโยชน์สูงสุดต่อรอบปีกรมธรรมป์ระกนัภยั ใหเ้ป็น 1.2 เท่า 

ในกรณีท่ีผูเ้อาประกนัภยัไดรั้บการวินิจฉัยและยืนยนัว่าป่วยเป็นโรคร้ายแรงคร้ังแรก ตามคาํนิยามและ

ข้อตกลงคุ ้มครองของโรคร้ายแรงท่ีได้รับความคุ ้มครองภายใต้บันทึกสลักหลังผลประโยชน์ความ

คุม้ครองกรณีโรคร้ายแรง บริษทัจะเพิ่มผลประโยชน์สูงสุดต่อรอบปีกรมธรรม์ประกนัภยัท่ีไดร้วมการ

เพิ่มจากผลประโยชน์ของบนัทึกสลกัหลงัดงักล่าวแลว้ ใหเ้ป็น 2.4 เท่า 

 2 ผลประโยชน์สูงสุดต่อการเข้าพกัรักษาตัวเป็นผู้ป่วยในคร้ังใดคร้ังหน่ึง/ต่อรอบปีกรมธรรม์ 

  สําหรับสัญญาเพิม่เติม เอไอเอ เฮลธ์ เซฟเวอร์  

  หมายถึง บริษทัจะเพิ่มผลประโยชน์สูงสุดตามท่ีระบุไวใ้นตารางผลประโยชน์ของสัญญาเพิ่มเติมท่ี

บนัทึกสลกัหลงัน้ีแนบอยู ่ใหเ้ป็น 1.2 เท่า สาํหรับผลประโยชน์ ดงัต่อไปน้ี 

1. ผลประโยชน์สูงสุดในหมวดท่ี 3 - 6 และ 12 ต่อการเขา้พกัรักษาตวัเป็นผูป่้วยในคร้ังใดคร้ังหน่ึง 

2. ผลประโยชน์สูงสุดในหมวดท่ี 9 - 11 ต่อรอบปีกรมธรรมป์ระกนัภยั 

ในกรณีท่ีผูเ้อาประกันภัยได้รับการวินิจฉัยและยืนยนัว่าป่วยเป็นโรคร้ายแรงคร้ังแรก ตามคาํนิยาม            

และขอ้ตกลงคุม้ครองของโรคร้ายแรงท่ีไดรั้บความคุม้ครองภายใตบ้นัทึกสลกัหลงัผลประโยชน์ความ

คุ ้มครองกรณีโรคร้ายแรง บริษัทจะเพิ่มผลประโยชน์สูงสุดสําหรับผลประโยชน์ดังกล่าวข้างต้น                 

ท่ีไดร้วมการเพิ่มจากผลประโยชน์ของบนัทึกสลกัหลงัดงักล่าวแลว้ ใหเ้ป็น 2.4 เท่า 

  สําหรับสัญญาเพิม่เติม เอไอเอ เอช แอนด์ เอส พลสั โกลด์ 

  หมายถึง บริษทัจะเพิ่มผลประโยชน์สูงสุดต่อรอบปีกรมธรรม์ประกันภยั หรือผลประโยชน์สูงสุด               

ต่อการเขา้พกัรักษาตวัจากอุบติัเหตุร้ายแรงคร้ังใดคร้ังหน่ึง ใหเ้ป็น 1.2 เท่า 

 3 จํานวนวันสูงสุดของค่าห้องและค่าแพทย์ต่อการเข้าพกัรักษาตัวเป็นผู้ป่วยในคร้ังใดคร้ังหน่ึง 

  สําหรับสัญญาเพิ่มเติม เอไอเอ เอช แอนด์ เอส (แบบมาตรฐานใหม่), สัญญาเพิ่มเติม เอไอเอ เอช แอนด์ 

เอส เอ็กซ์ตร้า (แบบมาตรฐานใหม่), สัญญาเพิ่มเติม เอไอเอ เอช แอนด์ เอส พลัส โกลด์, สัญญาเพิ่มเติม  

เอไอเอ เอช แอนด์ เอส เอ็กซ์ตร้า และสัญญาเพิ่มเติมผลประโยชน์อันพึงได้รับจากการรักษาใน

โรงพยาบาลและศัลยกรรม แบบ 1959T, 1959T-UDR, 1960, 7000, 7002 

  หมายถึง บริษทัจะเพิ่มจาํนวนวนัสูงสุดสาํหรับ 

  - ค่าห้อง และค่าอาหาร ค่าบริการในโรงพยาบาล (ผูป่้วยใน) ต่อการเขา้พกัรักษาตวัเป็นผูป่้วยใน

คร้ังใดคร้ังหน่ึง สูงสุดไม่เกิน 365 วนั 

  - ค่าผูป้ระกอบวิชาชีพเวชกรรม (แพทย)์ ตรวจรักษา ต่อการเขา้พกัรักษาเป็นผูป่้วยในคร้ังใดคร้ังหน่ึง 

สูงสุดไม่เกิน 365 วนั 

 

โดยบริษทัขอสงวนสิทธ์ิในการไม่ให้ผลประโยชน์ตามบนัทึกสลกัหลงัฉบบัน้ีอีกต่อไป หากผูเ้อาประกนัภยั

ได้รับผลประโยชน์ภายใต้เง่ือนไขของสัญญาเพิ่มเติมท่ีบันทึกสลกัหลงัน้ีแนบอยู่จากการเขา้รับการรักษาพยาบาล                            

ณ โรงพยาบาลนอกสิทธิ 



 

อย่างไรก็ตาม กรณีท่ีผูเ้อาประกันภยัเข้ารับการรักษาพยาบาลแบบฉุกเฉินตามคาํนิยามท่ีบริษทักาํหนด              

บริษทัจะพิจารณาเสมือนเป็นการเขา้รับการรักษาพยาบาล ณ โรงพยาบาลในสิทธิ 

ทั้งน้ี กรณีท่ีเป็นการรักษาตวัเป็นผูป่้วยในคร้ังใดคร้ังหน่ึง และเขา้รับการรักษามากกว่า 1 โรงพยาบาล โดยมี

ทั้ งโรงพยาบาลในสิทธิและหรือโรงพยาบาลนอกสิทธิ บริษัทจะพิจารณาผลประโยชน์สูงสุดตามสถานะของ

โรงพยาบาลท่ีผูเ้อาประกนัภยัเขา้รับการรักษาในแต่ละคร้ัง และนาํผลประโยชน์ท่ีไดรั้บก่อนหนา้มานบัรวมดว้ย 

 

ภายใตข้อ้กาํหนดความคุม้ครองและขอ้ยกเวน้การรับผิดของสัญญาเพิ่มเติมท่ีบนัทึกสลกัหลงัน้ีแนบอยู ่ยงัคงมีผลบงัคบั

ดงัเดิม  

 

วนัเร่ิมมีผลคุม้ครอง 18 พฤศจิกายน 2568 

 

 

         

    (                                              )     

    ผูจ้ดัการสาขา     

 (                                              )      (                                              )  

 พยาน      พยาน  

 


